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Monipalveluvaliokunnan lausunto Pirkanmaan psykiatrian seka
mielenterveys- ja paihdepalveluiden selvitystyéryhman loppuraportista
Monipalveluvaliokunta on kasitellyt psykiatrian sek& mielenterveys- ja paihdepalveluiden

selvitystybryhman loppuraportista kokouksessaan 20.9.2023.Valiokunta lausuu seuraavasti:

Mielenterveys- ja paihdepalvelujen selvitys on laaja ja hyvin valmisteltu. Ty6ssa on ollut mukana
useita asiantuntijoita, tyontekijoiden ja mielenterveysjarjestojen edustajia.

Kehittamisohjelman 2023—-2025 nelja paakohtaa ovat hyvin perusteltuja. Perustason
mielenterveys- ja paihdepalveluiden vahvistaminen helpottaa erikoissairaanhoidon painetta ja
auttaa jonotilanteen purkamisessa. Selvityksessa on huomioitu mielenterveysjarjestéjen ja

kolmannen sektorin resurssit ja yhteistyon kehittamisen tarpeet.

Henkilostd on tarkein tekija palvelujen tuotannossa: tyonjako eri henkilostéryhmien valilla,
palkkauksen kehittaminen ja johtamisen parantaminen on hyvin huomioitu luonnoksessa.
Jatkossa tulisi kuitenkin huomioida, etta ammattilaiset tekevat koulutustaan vastaavaa ty6ta ja
tarvittaessa on palkattava avustavaa henkilokuntaa tukemaan ammattilaisten keskittymista
perusty6hodnsa ja hakea saastdja kohdistamalla tehokkaasti oikeat ihmiset oikeisiin tehtaviin.

Tarvittaessa tyonkuvia tulee tarkastella kriittisesti ja muuttaa rohkeasti.

Yhteisty6 kuntien ja niiden koulutoimien kanssa on tarke&é mielenterveys- ja paihdeongelmien
ehkaisyssa.

Hyvinvointialueen tulee pyrkia tiiviiseen yhteistyéhon yliopistojen, ammattikorkeakoulujen ja
ammatillisten oppilaitosten kanssa, jotta koulutettua tydvoimaa saadaan mahdollisimman paljon

mielenterveys- ja paihdepalveluihin.

Palveluiden osaoptimoinnin valttdminen ja tehtavien toimenpiteiden seuranta on tuotu hyvin

esiin raporttiluonnoksessa.
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Raporttiluonnos on laaja ja toimenpiteité runsaasti. Tyohon tarvitaan riittavat henkilo- ja

talousresurssit!
Monipalveluvaliokunta pohtii seuraavia asioita:

1. Selvitys on erittdin laaja, miten suunnitelmat saadaan kaytantoon ja mitka asiat
priorisoidaan?

2. Miten paihde- ja mielenterveyspalvelut sovitetaan yhteen, jaavatko paihdepalvelut
jalkoihin? Lisataanko paihdepsykiatrian avopalveluita ja osastopaikkoja? Miten
mielenterveyspalvelut hoitavat jatkossa myds paihdeasiakkaita?

3. Miten hyvinvointialue varmistaa riittavat talousresurssit mielenterveys- ja paihdetyélle?

4. Miten perustason palveluita vahvistetaan, toimivatko konsultaatiot?

5. Puhelin- ja digipalvelujen kehittdminen, psykiatristen sairaanhoitajien osaamisen
hyddyntaminen?

6. Poliklinikoiden ensikayntien lisaéadmismahdollisuudet, jotta jatkohoitoarviot voidaan tehda
nopeasti?

7. Henkiloston koulutuksen lisdyksen tulee nékya palkkauksessa.

8. Ketk& ovat vastuuhenkil6t ja miten toimenpiteiden seuranta toteutetaan?

9. Miten hyvinvointialue voi estdé nuorten aikuisten syrjaytymista? Tilastokeskuksen 3/23
tilaston mukaan Suomessa oli 87 000 18-29-vuotiasta, jotka olivat tyon tai koulutuksen
ulkopuolella. Pirkanmaalla vastaava luku olisi n. 8700. Suurimpina syind mielenterveyden
ongelmat ja pitkdaikainen kiusaaminen. Tasta ryhmasta tulevat suurella
todennakoisyydellda uudet/osa uusista asiakkaista tai huomattavasti tai paljon uusia
asiakkaita/potilaita. Pirkanmaan hyvinvointialueen mielenterveys- ja paihdepalveluihin.
Onko olemassa keinoja tunnistaa naita henkiloita?

10.Miten koordinoidaan yhteisty6: KELA, YTHS, opiskelijaterveydenhuolto, tyéterveyshuollot
(tyokyvyn varhainen tuki/valittdminen/puuttuminen, tydkyvyn arviot), kolmas sektori ja
yksityinen terveydenhuolto?

11.Jarjestdjen ja ostopalvelukumppanien tiiviimpi mukaanotto palvelujen ja toiminnan

kehittamisessa?

Monipalveluvaliokunnan puolesta 20.9.2023
Markku Virkaméki, puheenjohtaja

Mauri Jussila, 1. varapuheenjohtaja



